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Direkte telefonnumre til 3F Sydfyn

Bjarne Elnegaard
Formand
88 92 25 04 / bjarne.elnegaard@3f.dk

FAGLIG AFDELING

Charlotte Petterson,
Organisationssekreteer, arbejdsskader
88 92 25 07 / charlotte.petterson@3f.dk

Tok Brammer,
Industri
88 92 25 14 / tok.borammer@3f.dk

Vibeke Bjoler,

Socialradgiver, arbejdsskader
8892 25 28 / mobil: 26 77 19 04
vibeke.bjoler@3f.dk
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Christina J. Smith,
Privat service, hotel & restauration
88 92 25 38 / christina.smith@3f.dk

Morten Havlys
Det grenne omrade, byg
88 92 25 08 / morten.havlys@3f.dk

Susan Lau Martini, Transport
88 92 2512 / susan.martini@3f.dk

Josefine Vibeke Madsen
Administrationselev
88 92 25 23 / josefine.madsen@3f.dk

ADMINISTRATIONEN

Simon Peder Laerkegaard

@konomisk ansvarlig

88 92 25 06 / simon.laerkegaard@3f.dk

A-KASSEN

Annette Lindberg

A-kasse leder

88 92 25 05 / annette.lindberg@3f.dk

Heidi Seerup Parkov
Ledighedssamtaler
88 92 25 18 / heidi.parkov@3f.dk

Gitte Jacobsen
Sagsbehandler
88 92 25 20 / gitte.jacobsen@3f.dk

Mie Jensen
88 92 2519 / mie.jensen@3f.dk

Inge Nielsen
Efterlon
88 92 25 39/ inge.nielsen@3f.dk



Kaere medlem

Et nyt areri fuld gang, og mange ting op-
tager os alle. Rent fagforeningsmaessigt,
sa er overenskomstforhandlingerne pa de
private omrader noget af det der fylder
meget i gjeblikket.

| skrivende stund er industrien blevet
enige om et forlig. Der er gode takter i
det, men ogsad omrader som kan veere
sveere at "konvertere” til de andre over-
enskomstomrader. Men mere fokus pa
barnefamilier, len under sygdom, lidt til
bedsteforeeldrene, vederlag til AMR samt
stigning pa arbejdsmarkedspensionen,
er emner som vil optage alle den kom-
mende tid. Hvor langt forhandlingerne er
naet, nar dette blad nar dig, er selvfolge-
lig uvist.

Der er heller ingen tvivl om, at uanset
hvilket resultat man bliver enige om, s vil
der ogsa vaere meninger om, at resultatet
ikke er godt nok. At det kunne have veeret
bedre.

Det kan man sagtens have ret i, men man
skal s& ogsa huske, at de resultater de
enkelte omrader nar frem til, er resultater
hvor man kigger pa hele medlemsska-
ren, og ikke pa bestemte malgrupper. Du
kender det jo fra din egen arbejdsplads.
Man forhandler pa feellesskabets vegne,
og det kan betyde, at man ikke kan fa alt
med, men far lavet en aftale som giver
mest muligt til alle.

Men hvis ikke urafstemningen er oversta-
et, sa vil jeg opfordre jer, der er omfattet
af de overenskomster der er til afstem-
ning, om at bruge jeres demokratiske ret
til at stemme.

Af Bjarne Elnegaard, formand

Om du stemmer ja eller nej til resultatet
er selvfolgelig helt din ret, jeg appellerer
bare til, at s& mange som muligt bruger
deres ret til at stemme. Nar du leeser det-
te, er vi nok forbi generalforsamling 2025,
og vi vil have faet en ny naestformand.

Frank har, efter knap 7 ar pa posten, valgt
at sege nye udfordringer. Vi takker ham
forindsatsenitiden der er gaet, og ensker
ham held og lykke i fremtiden.

Sammenholdt med, at ogsa andre kolle-
ger har fundet nyt arbejde, og vi har faet
ansat deres aflgsere, giver det lidt udfor-
dringer, nar s mange nye skal "leeres” op.
Vi haber pa din/jeres forstaelse, hvis sa-
gerne ikke lige loses sa hurtigt som man
kunne gnske sig.

At arbejde i en fagforening, er ikke et job
hvor der findes en faerdigpakket uddan-
nelse man kan bruge. Der er selvfolgelig
mange gode kurser, men der er ogsa rig-
tigt meget sidemandsopleering, hvor man
treekker pa kolleger i afdelingen, men
ogsa pa kolleger fra de andre afdelinger.

Vi skal nok komme efter det, og arbejde
iheerdigt pa, at serviceniveauet stadig er
hejt i 3F Sydfyn. Noget andet der ogsa
er begyndt at fylde i hverdagen, er den
kommende kongres. | slutningen af sep-
tember og starten af oktober holder vi
kongres.

Leder

Fokus er selvfalgelig pa kerneopgaverne,
flere overenskomster, flere tillidsvalgte
og hgjere organisering, men meget andet
presser sig ogsa pa. Vi skal bl.a. kigge ind
i, hvordan vi kan bruge kunstig intelligens
som hjeelpeveerktgj i hverdagen. Vi skal
kigge ind i, hvordan samarbejdet mellem
afdelinger, men ogsa mellem afdelinger
og forbund kan styrkes, sa vi alle kan yde
den bedste service til alle medlemmer.

Vi vil aldrig kunne konkurrere med de
"gule forretninger” pa prisen. Det koster
at have det faglige beredskab vi har (og
som de ikke har). Vi skal finde mulighe-
der for, at holde kontingentet sa meget
i ro som muligt, men stadig kunne give
optimal service, bade i A-kasse og i det
faglige.

Apropos A-kassen, sa er der ogsa fokus
pa service og egkonomi der. Ogsa her
kigger man pa kunstig intelligens som
hjeelpeveerktej. Man kigger pa andre
samarbejdsmuligheder for at holde kon-
tingentet sa lavt som muligt. | det hele
taget kigges der meget pa, hvordan man
kan gore omradet mere professionelt
drevet, uden at det gar ud over servicen.

For os heri 3F Sydfyn er det vigtigt, at den
lokale forankring stadig vil vaere der, men
at man sagtens kan lave samarbejdsfor-
mer der er anderledes end i dag.

| det hele taget ser det ud til at blive et
spaendende ar vi kigger ind i.

DU @NSKES ET
GODT FORAR/SOMMER

Bjarne Elnegaard - formand

Bjarne Elnegaard ansvarshavende redakter - bjarne.elnegaard@3f.dk - Kim Henningsen kimlund@c.dk
Bettina Pihl Hansen bettinaphansen@gmail.com - Karl Juel Andersen kral.pc@hotmail.com

Medlemmerne i 3F Sydfyn skal veere meget velkomne til at sende stof til bladet, da udvalget alene ikke kan fremstille hele bladet,
men har brug for din hjeelp. Sa derfor send stof nar du har noget pa hjertet, som du gerne vil forteelle alle viandre om i 3F.
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Lidt nyt
fra 3F’s efterlon &
pensionistklub

Vi startede med genralforsamling der deltog 24 personer, Bent Mor-

tensen gik ud af bestyrelsen efter mere end 20 ar i bestyrelsen.

Valgt blev Conny Kretz

Den 3. maj holdt vi Forarsfest i Skallen,
der deltog 19 personer vi kunne godt have
veeret mange flere vi fik god mad og mu-
sik, sa en dejlig aften.

Den 22. august var vi pa sommerudflugt,
vi drak formiddagskaffe ved Middelfart,
sa kerte vi til Randers hvor vi spiste til
middag i restaurant’hos Anne Marie” vi
fik kalvesteg stegt som vildt og isdessert.

Vi kerte til et handveerkermuseum hvor
der var mange forskellige gamle hand-
veerk der deltog 26 personer

Den 3. oktober var vi pa Lovfaldstur vi
spiste til middag i Harndrup Forsam-
lingshus vi fik svinekam stegt som vildt
og citronfromage, vi drak eftermiddags-
kaffe ved Gyldensten Strand sa var vi pa
fabriksbesog ved Bogense plast en fin
rundvisning der deltog 26 personer.

Den 29. november holdt vi julefrokost i
Skallen vi fik en dejlig julebuffet fra Breg-
ninge Molle og god musik sa en dejlig af-
ten der deltog 33 personer.

Hvis der er nogle efterlenner, folkepen-
sionister eller fortidspensionister der har
lyst til at deltage sa kontakt formand
Lisi Jensen telefon 62 21 95 56 eller kas-
serer Bodil Pedersen telefon 25 33 79
75 det koster 150.00 kr om aret at veere
medlem.

Vi er at treeffe pa 3Fs Sydfyns kontor
@stre Havnevej 23 Svendborg den 1.
mandag i hver maned kl. 9.00 til kl. 10.00.

Med venlig hilsen
3F’s efterlon & pensionistklub
v/ Bodil Pedersen



JANUAR 2025

A-kassen har i lobet af 2024 haft et
stabilt ledighedstal.

Vores ledighedstal stiger altid markant
i slutningen af efteraret og indtil tidligt
forar som felge af vinterhjemsendel-
ser, vejrlig m.v.

De fleste ledige medlemmer gari job
indenfor de forste 3 maneder. 1. maj
2024 har nye regler ramt nyuddanne-
de ledige hardt, da de nu kun kan fa
dagpenge i 1lar - mod tidligere 2 ar.

A-kassen har igen faet nyt IT system
til administrative opgaver, ligesom vi
pa ny har faet et nyt jobformidlingssy-
stem, og dette kreever ekstra ressour-
cer til arbejdsopgaver og kurser.

Nytzenkning af beskaeftigelses-
indsatsen 2024:

Pr. 1. januar 2024 skal dagpengemod-
tagere have deres forste 3 maneders
kontaktforlgb i A-kassen, herefter
overgar de til samtaler i jobcentret,
hvis de fortsat er ledige.

Af Annette Lindberg
A-kasseleder

Med venlig hilsen
Annette Lindberg A-kasseleder

Dagpenge, lanmodtagere Lovhenvisning  Sats pr. mdr.
Fuldtidsforsikrede § 47 18.633
Deltidsforsikrede §70 12.422
Mindstesats § 50, stk. 1 15.279
Dimittend (med forsgrgerpligt) Fuldtidsforsikrede § 49, stk.5 15.279
Dimittend (med forsgrgerpligt) Deltidsforsikrede § 49, stk. 5 10.186
Dimittend (uden forsgrgerpligt) Fuldtidsforsikrede § 49, stk.5 13.323
Dimittend (uden forsgrgerpligt) Deltidsforsikrede § 49, stk. 5 8.882
Ungsats, fuldtidsforsikrede (50 pct. Sats) §52a, stk. 2 9.317
Ungsats, deltidsforsikrede (50 pct. Sats) § 52 a, stk. 2 6.211

Dagpenge, lanmodtagere Lovhenvisning  Sats pr. mdr.
Maksimal sats § 47 18.633
Mindstesats §50, stk. 1 15.279

Nr. 10268 af 20. december 2017 Beskaeftigelsesministeriet (Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering)
Vejledning om satser mv. pa arbejdsleshedsforsikringens omrade 2018
Satserne er geeldende fra og med 1. januar 2018
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Torsdag d. 1. maj
— ‘¢s't§rle Havnevej 23
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Lukkedage og uger

pa Lokalkontorerne i Rudkgbing
og Faaborg 2025.

Morgenkaffe og rundstykker samt taler. Uge?7
Uge 27-28-29-30-31-32

Uge 42

Sandwich og gl/vand.

F fra AOF” keri
aneoptog fra AOF’s parkeringsplads Tirsdag d. 23. december.

Vi mgdes pa Torvet i Svendborg, Tirsdag d. 30. december.
FH-arrangement.

AKTIVITETER

Odense Zoo

Igeni ar er det lykkedes at skaffe et antal
billetter til Odense ZOO, til en fordelagtig
medlemspris.

Billetter kabes bestilles/kabes pa 70 300 820, eller sydfyn@3f.dk
Billetter kan bruges i perioden fra 1. maj til 1. november 2025.

Voksne: kr. 125,- Born: kr. 50,-

Max 2 voksne pr. medlem, egne bern under 18 ar
og bernebern under 11 ar.

Dog skal der betales voksenbillet fra12 ar.

Dette er et medlemstilbud og kan kun kebes i 3F Sydfyn, og kan IKKE
kebes direkte hos Odense ZOO eller kombineres med tilbud i ZOO
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_om organisering i praksis!

Temadage for Tillidsvalgte 2024

TEMADAGE

FORTILLIDSVALGTE 2024

1 | -
T

Dagens program

Regler:

« Der rabes bank
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Pension Danmark

107.000 kr. ekstra pa pensionskontoen i
PensionDanmark i 2024

Medlemmer i 3F med pension i PensionDanmark
kan glaede sig over, at pensionsopsparingen er
vokset paenti2024.

Det typiske medlem med pension i PensionDanmark
har i 2024 faet 107.000 kr. ekstra ind pa pensionskon-
toen.

Et medlem, der gik ind i aret med en pensionsopspa-
ring pa 593.000 kr., kan konstatere, at pensionsop-
sparingen i 2024 er vokset til 700.000 kr. Pensionsind-
betalingerne udger 43.000 kr., mens forrentningen af
investeringerne har givet det typiske medlem 64.000
kr. ekstra pa kontoen.

~fensionJdanmark

Tjek din egen opsparing

Tallene herover er baseret pa et gennemsnitligt med-
lem i PensionDanmark og kan variere fra medlem til
medlem. Du kan tjekke din egen pensionsopsparing
ved at logge ind pa pension.dk eller pa PensionDan-
marks app.

Hvis du ikke har PensionDanmarks app i forvejen, sa
kan du nemt hente den i App Store eller Google Play.

Du kan laese mere om dine muligheder for at fa hjzelp via din sundhedsordning
og om de forskellige tilbud pa pension.dk/sundhed.
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FORPARKOGVEJI
FAARBORG 'MIDTFYN KOMMUNE

Den 3. oktober blev der afholdt med-
lemsmade for park og vej medarbejderne.
Thomas fra Pension Danmark kom forbi.
Han fortalte om de nye regler og hvordan
Pension Danmark kan hjeelpe bade i for-
hold til sundhedsordningen og hvordan ens
pensionsindbetalinger bliver forvaltet.

Ligesa blev derafholdt medlemsmade for
renggringsassistenterne i Faaborg-Midt-
fyn kommune den 30. september, hvor
Thomas ogsa var forbi.

Ved begge mader var der mange nysger-
rige sporgsmal til opleegget, og en god
droftelse blandt medarbejderne.

Netvaerksmode

for kirkegardsansatte
DEN 19. SEPTEMBER 2024

| &r var vi pa besag i Skarup kirke i Svendborg

Vi startede med en rundvisning pa
kirkegarden, hvor graveren Anders
fortalte om kirkegardens projekter
pa vej hen til den grenne omstilling,
samt nye tiltag pa kirkegarden.

En speendende rundvisning, som
vi alle kan blive inspireret af Tak til
Anders!

Derefter var vi samlet i konfirmand-
stuen til lidt forplejning, og vores
forhandlingssekreteer Louise Wred-
strom fortalte om den nye graver-
medhjeelper overenskomst, som trae-
deri kraft d. 1april 2025, samt den nye
aftale om medarbejdermader.

Alt i alt en dejlig dag, hvor alle bidragede med nysgerrige

sporgsmal, og fik gode snakke med kollegaerne.
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TILLIDSVALGTE NYE OG GENVALGTE

Tillidshvervstype Medlem
Arbejdsmiljerepraesentant Morten Lyngaa
Tillidsrepreesentant Christina Fog Hemmingsen

Tillidsrepraesentant suppleant  Maria Nymann Frederiksen

Tillidsrepreesentant Nadja Jensen
Arbejdsmiljerepraesentant Simon Peder Leerkegaard
Tillidsrepreesentant Sandra Black
Tillidsrepraesentant Jeanette Arnold
Tillidsrepreesentant Alex Fangel Milling Hagsvig
Arbejdsmiljerepraesentant Jan Rasmussen
Arbejdsmiljerepraesentant Tina Jensen

Tillidsrepreesentant suppleant  Maren Lydia Sérensen

Tillidsrepreesentant Jette Gourvan Hansen
Tillidsrepraesentant Daniel Lund Jensen
Arbejdsmiljerepraesentant David Andreas Nygard
Tillidsrepraesentant Seren Iversen
Tillidsrepreesentant Casper Nors Jensen
Arbejdsmiljerepraesentant Birgitte Charlotte Jensen
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Virksomhedsnavn

Arofergerne

Sygehusenheden £ro

Sygehusenheden ALro

Svendborg Sygehus

3 F Sydfyn

Legismose Mejeri
& Fodevarer

/Arofeergerne

Hotel Christiansminde

Stark Svendborg N

Hudevad Furniture Aps

Sydbo

Center For Barn, Unge og
Familer, afd. Skovsbove;j

Vej, Park og Ejendomme

Naturstyrelsen, Fyn

Vikingbus Danmark

A/S Mortalin

Molslinjen A/S

12/24/24

12/3/24

12/3/24

12/2/24

12/1/24

11/25/24

11/19/24

11/18/24

11/11/24

11/8/24

9/30/24

9/27/24

9/12/24

9/9/24

8/29/24

8/13/24

5/27/24

Skal vaelges igen

4/10/26

12/2/26

12/1/26

11/25/26

11/11/26

11/8/26

9/9/26

8/13/26

5/27/26



Goddag

Vi vil gerne sige Goddag til
Christina Smith som er startet
i faglig afdeling som medarbej-
der pa PSHR-omradet. Christi-
na er uddannet Kok og arbejdet
i eget slagteri.

Goddag til Gitte Jacobsen i
A-kassen som sagsbehandler.
Gitte kommer fra en lignede
stilling.

Josefine som er vores eley,
overtager Lenes stilling pa det
offentlige omrade.

Dette vil ggres i samarbejde
med Charlotte og hendes ud-
dannelse, sa hun far sin uddan-
nelse som kontorassistent hos
os, men gradvis overtager det
faglige omrade.

Farvel

Lene Bjergmann Jensen stop-
per i faglig afdeling efter 12 ar
som medarbejder pa det of-
fentlige omrade. Hun har faet
en stilling hos Fyns stift som
HR-konsulent.

Trine stopper i faglig afde-
ling som medarbejder pa
PSHR-omradet, da hun har faet
Job i Svendborg kommune,
som sagsbehandler.

Frank Hansen stopper, som
Neaestformand, da han e@nsker at
prove kraefter med nye udfor-
dringer.

Brian og Silas er stoppet, som
A-kasse medarbejdere, da de
har faet nye job i Fries A-kasse
i Odense.

Vi vil gerne i 3F Sydfyn sige en
stor tak til alle for deres indsats
og held og lykke med de nye
udfordringer.

(\\
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KONTINGENT FOR 3F SYDFYN

Ordinzer

Ordinaer / Ordineer

Ordineer / Ordinzer / E-bidrag
Ordineer deltid

Ordinzer deltid / Ordinzer (del)
Ordinzer deltid / Ordinzer (del) / E-bidrag
Nedsat kont

Nedsat kont / Ordinzer

Nedsat kont / Ordineer / E-bidrag
Efterlon

Efterlon / Efterlon
Fertidspensionist

Pensionist

Fritidsjob

Fritidsjob

Leerling

Leerling / Fri

Leerling / Fri / E-bidrag
Voksenleerling

Voksenlzaerling / Fri

Voksenlzerling / Fri / E-bidrag

A-kasse medlemskab

Ordineer / E-bidrag

Ordinzer (Deltid)

Ordinzer (Deltid) / E-bidrag (Deltid)

Efterlon

UDEN MED
FRITIDSULYKKE FRITIDSULYKKE

483,50 521,50
1035,50 1073,50
1603,50 1641,50

367,50 405,50

788,50 826,50

1167,50 1205,50

138,75 176,75

690,75 728,75
1258,75 1296,75

248,50 286,50

793,50 831,50

128,00 166,00

65,25 103,25
65,00 103,00
30,00 68,00
65,00 103,00
65,00 103,00

633,00 671,00

483,50 521,50

483,50 521,50
1051,50 1089,50

GULE MEDLEMSKABER UDEN FRITIDSULYKKE

552
1120
421
800
545
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Afsender: 3F Sydfyn, @stre Havnevej 23, 5700 Svendborg Sydfyn

Hos os er du mere
end dit arbejde




