
Forslag til vedtægter i Snedker- og Tømrernes Brancheklub Storkøbenhavn 

 

§ 1: Navn, hjemsted og dækningsområde 

Brancheklubbens navn er “Snedker- Tømrernes Brancheklub Storkøbenhavn” 

Brancheklubbens hjemsted og dækningsområde er det samme som gælder for tømrer og 

bygningssnedkere i 3F BJMF og 3F København Chauffør og Vestegnen. 

 

§ 2: Formål 

Brancheklubbens formål er at samle bygningssnedker- og tømrersvende samt lærlinge for at 

værne om gruppens rettigheder og overenskomster samt at tilstræbe forbedringer for denne 

gruppes forhold. Brancheklubben skal i alle henseender varetage medlemmernes interesser 

såsom løn- og arbejdsforhold, adgang til uddannelse, retten til et værdigt liv på og udenfor 

arbejdspladsen, samt demokratisk ejerskab over de faglige organisationer. Brancheklubben vil 

sikre: flest mulige tillidsvalgte, organisering af kollegaer, håndhævelse af 

arbejdsmarkedskonflikter, høj standard på vores uddannelser, udvide kendskabet til og brugen 

af akkordsystemet, opretholdelsen af et sikkert og sundt arbejdsmiljø samt bekæmpelse af 

underbetaling og ulighed. 

Brancheklubben søger samarbejde med andre klubber, fagforeninger og forbund. 

 

§ 3: Medlemmer 

Alle tømrer og bygningssnedkere, der er medlem af 3F BJMF og 3F København Chauffør og 

Vestegnen. Medlemskab er betinget af afdelingernes selvstændige anerkendelse af 

brancheklubben og opkrævning af kontingent. 

 

§ 4: Generalforsamling 

Generalforsamlingen er brancheklubbens øverste myndighed. Generalforsamlingen afholdes en 

gang årligt i oktober. Indkaldelse med forslag til dagsorden skal være medlemmerne og 

afdelingerne i hænde senest 14 dage før generalforsamlingen. Indkaldelse kan ske elektronisk 

via mit3F eller pr. Mail. Forslag, der ønskes behandlet på generalforsamlingen skal være 

bestyrelsen i hænde senest 7 dage før generalforsamlingen. Indkomne forslag skal være 

tilgængelige for medlemmerne senest 3 dage før generalforsamlingen.  

Dog kan bestyrelsen stille forslag frem til generalforsamlingen. Efter dagsordens punkt 6 er 

afsluttet, deles generalforsamlingen under punkt 7 efter de fremmødtes 

afdelingsmedlemsskab. I disse grupper vælges der to næstformænd, én fra hver afdeling. De 

valgte næstformænd leder så behandling af valg/indstillinger til afdelingerne samt associerede 

organisationer i overensstemmelse med disses respektive regelsæt. 

 

Dagsorden på generalforsamlingen skal minimum behandle følgende dagsorden: 

1. Valg af dirigent og referent 

2. Godkendelse af dagsorden og forretningsorden. 

3. Bestyrelsens beretning 

4. Regnskab og fastsættelse af kontingent 

5. Indkomne forslag 

6. Valg fælles: 

 

Lige år: Formand, 2 bestyrelsesmedlemmer for 2 år, 1 revisor for 2 år, 1 lærling for 1 år, 

suppleanter for 1 år. 

Ulige år: Kasserer, 3 bestyrelsesmedlemmer for 2 år, 1 lærling for 1 år, 1 revisor for 2 år, 

suppleanter for 1 år. 

 

7. Valg efter afdeling: 

De fremmødte medlemmer deles efter afdeling og vælger her en næstformand hver som leder 

behandling af valg og emner, der relaterer sig til deres egen afdeling. 

Hvis der ved valg af formand, kasserer eller næstformænd efter valghandling ikke er 3⁄4 flertal 

for én kandidat på generalforsamlingen, skal der foretages urafstemning. Bestyrelsen har 



ansvaret for, at der til hver en tid er en plan for gennemførelse af urafstemning, der sikrer høj 

stemmedeltagelse og lige muligheder for kandidaterne. De generalforsamlingsvalgte revisorer 

skal validere de enkelte stemmer og godkende valghandlingen. Ved personvalg kan hvert 

stemmeberettiget medlem stemme på op til halvdelen rundet op i forhold til det antal, der skal 

vælges. Hvert år foretages selvstændigt valg af 3 suppleanter til bestyrelsen og 1 

revisorsuppleant som indtræder i forbindelse med varigt forfald. 

 

§ 5: Ekstraordinær generalforsamling 

Ekstraordinær generalforsamling kan indkaldes af bestyrelsen eller 30 medlemmer, der 

skriftligt anmoder om dette ved motiveret dagsorden. Indkaldelse skal ske inden for 28 dage 

efter anmodningen er modtaget og underlagt de samme regler som en ordinær 

generalforsamling. Den ekstraordinære generalforsamling kan kun behandle de emner, der har 

givet anledning til indkaldelse. Dog kan bestyrelsen tilføje yderligere punkter i indkaldelsen. 

Den ekstraordinære generalforsamling er beslutningsdygtig uanset de fremmødtes antal. 

 

§ 6: Bestyrelsen 

Bestyrelsesmøderne er åbne for alle medlemmers deltagelse. Dog har kun 

bestyrelsesmedlemmer stemmeret. Andre medlemmers taleret afgøres af bestyrelsen. 

Bestyrelsen består af formand, kasserer, to næstformand, én valgt i hver af de tilknyttede 

afdelinger, samt 6 ordinære medlemmer. Alle er valgt for 2 år ad gangen og medlemmer 

fastansat i fagforeningen kan ikke stille op til valg. Derudover tiltrædes bestyrelsen af en ansat 

tømrer eller bygningssnedker fra hver afdeling med stemmeret. Disse indstilles af og blandt de 

i afdelingen ansatte/valgte tømrer og bygningssnedkere. Repræsentanterne valgt for de 

ansatte/valgte tømrer og bygningssnedkere skal godkendes under generalforsamlingens punkt 

7. Bestyrelsen tiltrædes af en lærling med stemmeret valgt af lærlingene på 

generalforsamlingen. Bestyrelsen tiltrædes også af et medlem fra hver af de af 

generalforsamlingen anerkendte firmaklubber med stemmeret. Formanden for firmaklubben 

skal oplyse skriftligt til formanden for brancheklubben hvem, der repræsenterer firmaklubben. 

Bestyrelsen konstituerer sig selv på førstkommende møde efter generalforsamlingen med en 

forretningsorden og en mødeplan. Ved varigt forfald af formand, kasserer eller næstformand 

konstituerer bestyrelsen en ny frem til næstkommende generalforsamling, hvor der foretages 

valg for resten af perioden. 

Det tilstræbes at begge fag er repræsenterede i bestyrelsen. 

 

 

§ 7: Kontingent, regnskab og tegningsret 

Regnskabet følger kalenderåret og kontingentet fastsættes af generalforsamlingen. 

Brancheklubben tegnes af formand og kasserer enten sammen eller hver især i forening med 

et tredje af bestyrelsen udpeget bestyrelsesmedlem. Formand og kasserer kan på 

brancheklubbens vegne indgå aftale om oprettelse af betalingskort med saldokontrol udstedt til 

en af dem. Der må på intet tidspunkt stå mere end 10.000 kr. på den konto hvor 

betalingskortet er tilknyttet. 

 

§ 8: Vedtægtsændringer og opløsning 

For at ændre vedtægterne kræver det 2⁄3 flertal på en generalforsamling. Forslag til 

vedtægtsændringer indsendes senest d. 15. september til bestyrelsen og det konkrete forslag 

skal fremgå af indkaldelsen til generalforsamlingen. Hvor vedtægterne måtte være i strid med 

3F BJMF og 3F København Chauffør og Vestegnen vedtægter, er de sidstnævnte gældende. Ved 

ændringsforslag til vedtægterne skal afdelingerne høres hurtigst muligt. For at opløse klubben 

kræver det 2⁄3 flertal på to på hinanden følgende generalforsamlinger. Ved opløsning tilfalder 

brancheklubbens midler 

afdelingerne opgjort efter medlemstal til brug inden for formålsparagraffen.  


